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Nacht- und
Wochenend-
zulagen UPD,
PZM, SPJBB
(Bellelay)

Die psychiatrischen Kliniken haben auf
Druck des VSAO Bern erfreulicherweise
entschieden, die Nacht- und Wochenend-
zulagen auch an Assistenzirztinnen und
-drzte auszuzahlen (vgl. dazu Journal Nr.
5/15). Diese Regelung kommt riickwir-
kend per 1.1.2015 zur Anwendung und
stellt fiir die betroffenen Mitarbeitenden
ein positives Signal und eine wichtige
Wertschétzung fiir ihre Leistung und ih-
ren Einsatz dar.

Spitalstandort-
initiative

Das Berner Stimmvolk wird voraussicht-
lich am 27. November 2016 iiber die Spi-

talstandortinitiative abstimmen. Die Ini-
tiative will alle 14 bestehenden Spital-
standorte flir mindestens acht Jahre
gesetzlich verankern und die Geburtsab-
teilung in Riggisberg fiir dieselbe Dauer
wiedererdffnen. Durch Entscheidung des
Grossen Rates wird dem Volk kein Gegen-
vorschlag vorgelegt.

Die Annahme dieser Initiative hitte fiir
den Kanton und die Spitiler grosse Kosten
zur Folge, die andernorts eingespart wiir-
den. Der VSAO Bern lehnt sie aus folgen-
den Griinden ab:

e Die Annahme der Initiative hitte vor
allem fiir das Personal fatale Auswir-
kungen, weil erfahrungsgemiss beim
Personal am meisten gespart wiirde.

e [s wiirde noch schwieriger, die Infra-
struktur der Spitdler zu erhalten.

e Das Leistungsangebot konnte bei einer
Annahme der Initiative nicht mehr den
Bediirfnissen oder den Entwicklungen
angepasst werden.

e Die Qualitdt der Aus- und Weiterbildung
wiirde sich verschlechtern, weil weniger
Zeit und finanzielle Mittel zur Verfii-
gung stehen wiirden.

e Die Qualitit der Leistungen wiirde lei-
den.

Der VSAO Bern wird sich aufgrund der
genannten Griinde im Abstimmungs-

VSAO

kampf gegen die Spitalstandortinitiative
engagieren.

Neuer Film in
der Reihe
«Arbeitsplatz
Spital — der
VSAO Bern hilft»

Auf unserer Website ist der neue Filmeclip
«Weiterbildung — was ist zu beachten?>
aufgeschaltet und kann neben den ande-
ren Clips zu den Themen «Arbeitszeit und
Uberstunden», «Arbeitstage am Stiick»,
«Mutterschaft», «Unterschied zwischen
Uberzeit und Uberstunden», «Weiterbil-
dung und Arbeitszeit» und «I5 Jahre GAV
— eine Erfolgsgeschichte» angeschaut
werden. Diese Filmclips helfen bei arbeits-
rechtlichen Fragen weiter und veran-
schaulichen diese Themen auf leicht
verstandliche Art und Weise. Weitere Film-
clips werden im Verlauf des Jahres aufge-
schaltet und sollen dazu beitragen, dass
die Mitglieder ihre Rechte kennen und
auch dafiir einstehen! |

Janine Junker und Gerbard Hauser,
Co-Geschdftsfiibrung Sektion Bern

fﬁ_r‘r Flatdé_yrnur clinic!

Spitals
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» Suchen Sie nach ainom Spital in dor Schweiz

Finden Sie haraus, walkche Spildler aine
Weadterbddungasiitle in [hrer Fachrichiung anbieten
cdet ol 85 bl hirem zub:l]nﬂlgen Ariaipabar g
hauseigens Kita gibt

Erfahren Sie mehr Ober die Arbeitsbedingungen aines

Beawnrtan Sie lhro Waiterbildungss2ifie 1und toilen Sie
8o |hre Erfahmningen mat Ihien Kolleglnnen

Sorm.
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